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LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
DU LAUTRECOIS - PAYS D’AGOUT
28 communes – 14 890 habitants
Base de loisirs AQUAVAL – LAUTREC 81440

Recrute dans le cadre d’emploi des 

Adjoint technique territorial

UN AGENT DE SURVEILLANCE ET DE SECURITE (H/F)

du 22 juin 2019 au 1er septembre 2019
Les candidatures sur l’ensemble de la période seront privilégiées

Sous l’autorité du Directeur du pôle « service à la personne »
MISSIONS :

· Assurer, par une présence continue, la sécurité de la base de loisirs « Aquaval »
· Informer, guider les usagers
· Veiller à la protection des personnes et des biens
· Surveiller l’accès et contrôler les allées et venues des personnes
· Prévenir la malveillance et l’incivisme
· Détecter les comportements ou actes pouvant affecter la sécurité des personnes et des biens
· Gérer les situations conflictuelles
· Faire le tour du périmètre dès la prise de poste, surveillance du lac (respect des panneaux d’affichage)
· Contrôle du port du bracelet permettant l’accès à la base de loisirs

· Participer à vider les poubelles sur le site

· Participation à toutes autres activités nécessaires au bon fonctionnement du service public

PROFIL :
· Bonne condition physique exigée
· Très grande disponibilité et adaptabilité aux usagers et aux situations

· Sens du relationnel

· Compétence en gestion des conflits

· Expérience dans le domaine de la surveillance ou de la sécurité exigée
· Sens du service public et des relations avec le public indispensable

· Carte professionnelle obligatoire

· Titre professionnel A2SP et CQP APS fortement appréciés
Conditions de travail

· Horaires de travail variables entre 13 H et 20 H, 

· Travail week-ends et jours fériés,

· Rémunération : 1 527.64 € brut (selon le volume horaire effectué) + congés payés,

· Activité liée aux conditions climatiques.
Les candidatures (CV et lettre de motivation manuscrite) sont à adresser avant le 31/03/2019 à

Monsieur le Président

Communauté de Communes du Lautrécois-Pays d’Agout

Maison du Pays – 81220 SERVIES

Pour tout renseignement complémentaire contacter :

Patrice PONT – RRH – 05.63.70.52.67
